
 

Wir als Verein „Haus der Familie Guben e.V.“ (HdF) bauen nunmehr auf über 30 Jahre Erfahrung und 
Kompetenz in der sozialen Arbeit mit dem Schwerpunkt der Kinder- und Jugendhilfe.  

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt unbefristet eine neue  

Leitung (m/w/d) für unsere Eltern-Kind-Gruppe  

in unserem Children Center Bunte Vielfalt in Guben.  

Die pädagogische Arbeit in unserer Kita und in unserer Eltern-Kind-Gruppe erfolgt in Anlehnung an 
den international erfolgreichen Early-Excellence-Ansatz.  

Im Children Center stehen immer die Kinder und ihre Familien als Ganzes im Mittelpunkt. Das Prinzip 
„alles unter einem Dach“ des HdF soll den Familien Sicherheit und Verlässlichkeit geben sowie für 
Qualität sorgen. 

Das macht Sie aus: 

 Abschluss als staatlich anerkannte/r Erzieher*in /Sozialarbeiter*in 
 Zusatzqualifikationen in  Familienbildung, Kinderschutz,  Elternberatung  und Kompetenzen 

und der frühkindlichen Bildung für Kinder im Alter von 0 – 3 Jahren 
 gerne die Ausbildung zum Ersthelfer/in 
 professionelle Haltung, die sich vor allem durch Akzeptanz und Wertschätzung, 

Ressourcenorientierung , Förderlichkeit und partizipatives Verhalten sowie Zugewandtheit 
und Empathie und Wertesensibilisierung auszeichnet 

 gutes Sozialgespür im Umgang mit unterschiedlichen Akteuren 
 Teilnahme an Informations- und Öffentlichkeitsarbeit 
 grundlegende Organisationsfähigkeiten und Medienkompetenz 
 sehr gute Rhetorik und sozialräumliche Netzwerkarbeit 

 
Das sind Ihre neuen Aufgaben: 

 
 Umsetzen einer Struktur entsprechend des Angebotes in der Eltern-Kind-Gruppe und 

teilweise auch Einsatz in unserem  Children Center Bunte Vielfalt 
 pädagogische Anleitung der Treffen und des Austausches von Müttern und Vätern, 

Großeltern etc. 
 Beratung und Information in allen Fragen der Erziehung und Förderung des Kindes, der 

Eltern-Kind-Paarbeziehung, der Gestaltung des Familienalltags u.v.a 
 die Förderung von sprachlicher Entwicklung durch gemeinsames Singen und Spielen 
 Begleitung im kindlichen Experimentieren 



 Vorbereitung und Durchführung des Familienfrühstücks und die damit verbundene Beratung 
in der Gesunden Ernährung 

 Organisation, Überwachung und Umsetzung in Zusammenarbeit mit pädagogischen 
Fachkräften von unterschiedlichen Angeboten, wie z.B. Babymassagen, Bewegungsförderung 
in Anlehnung an PEKiP und Gymnastik für Mütter 

 individuelle Beratung der Eltern/Großeltern in allen Lebenslagen und -situationen 
 
Das bieten wir Ihnen: 
 

 unbefristeter Arbeitsvertrag in Vollzeit (40 Stunden pro Woche) 
 gute Arbeitsbedingungen in einem kleinen Team 
 Haustarifvertrag in Anlehnung an den öffentlichen Dienst  
 30 Tage Erholungsurlaub 
 kostenlose Weiterbildungsmöglichkeiten 

 
 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Sie und Ihre Bewerbungsunterlagen.  
 
Diese richten Sie bitte schriftlich an: 
 
Haus der Familie Guben e.V. 
z. Hd. Vorstand 
Goethestraße 93 
03172 Guben  
 
oder gerne auch via E-Mail an: 
 
klg@haus-der-familie-guben.de 
 
 
Alle Stellenausschreibungen richten sich stets an Bewerber (m/w/d), unabhängig von Alter 
Geschlecht, ethnischer Zugehörigkeit, sexueller Orientierung, Behinderung, Religion und 
Weltanschauung etc. Die Bewerberauswahl erfolgt ausschließlich qualifikationsorientiert.  
 
Alle eingehenden Bewerbungsunterlagen werden vertraulich behandelt und unterliegen der DSGVO. 
 

 


